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YOUTH FOR UNDERSTANDING
Internationaler Jugendaustausch

Hier finden Sie die Antworten
auf die hdaufigsten Fragen:

Einstufung in den Jahrgang Seite 13 Auch wenn in der Regel die Mehr-
Hausaufgaben, Klausuren und Noten Seite 13 heit der am Austausch teilneh-

stundenplan ~~~~ Sejitel3 menden Jugendlichen und der

Kosten Seite 14 YFU-Mitarbeitenden Madchen und
Versicherung Seite 14

e EEN———————————— .. Frauen sind, verwenden wir im Text
Zeugnis oder Teilnahmebescheinigung Seite 14

aus Griinden der besseren Lesbar-
keit meist die mannliche Form.
Wir bitten dafiir um Verstandnis.



Vorwort

Wir freuen uns, dass Sie erwagen, eine Austauschschiile- Um den Austausch fiir alle Beteiligten so bereichernd und
rin oder einen Austauschschiiler von YFU an threr Schule gleichzeitig so einfach wie mdoglich zu gestalten, haben wir
aufzunehmen! Der Schulbesuch ist ein wichtiger Bestand- in dieser Broschiire Informationen fiir deutsche Gastschu-
teil unserer Programme und gibt den Jugendlichen aus len zusammengetragen. Sie richtet sich in erster Linie an
dem Ausland die Chance, Deutschland aus der Sicht ihrer die Lehrerinnen und Lehrer, die als Kontaktpersonen fiir
Altersgenossen zu erleben. Wir sind dankbar, dass jedes unsere Austauschschiiler zustandig sind, und soll Ihnen bei
Jahr viele Schulen diese Erfahrungen moglich machen. Alltagsfragen und problematischen Situationen Hilfestel-
Jahrlich verbringen rund 1.200 Schiilerinnen und lung leisten. Bei Fragen steht Ihnen YFU selbstverstdndlich
Schiiler aus Deutschland mit YFU ein Jahr im Ausland und gern zur Verfiigung.
werden dort an Gastschulen herzlich aufgenommen. In Wir hoffen, dass der Austausch fiir Sie und Ihre Schule

umgekehrter Richtung kommen rund 600 junge Menschen eine wertvolle Bereicherung sein wird!
aus Uber 50 Landern fiir ein Jahr nach Deutschland, um
unsere Kultur kennenzulernen. Dazu gehort es natiirlich
auch, das hiesige Schulsystem mitzuerleben und sich in ,
eine Schulgemeinschaft einzugliedern. Hierbei bendtigen \1‘“ ¥
wir lhre Unterstiitzung.
Knut Méller,
YFU-Geschéftsfiihrer
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INHALT

Ein Austauschschiiler an lhrer Schule
Was bedeutet Austausch fiir Ihre Schule?
Die Welt zu Gast - so bereichern Austauschschiiler
das Schulleben
Was YFU von lhrer Schule erwartet - und was nicht

Austausch mit YFU - gut begleitet durch das Jahr
Ablauf des Austauschjahres
Das YFU-Betreuungsnetzwerk
Aller Anfang ist schwer - Orientierung im Schulalltag

Organisatorisches . .
S »Warum halte ich Schiileraustausch

fiir eine Bereicherung?
Sowohl die Schiiler, die von Deutschland
ins Ausland gehen, als auch die Austausch-
schiiler, die zu uns kommen, sind mobile, weltge-
wandte Menschen, die das Leben in verschiedenen
; Kulturen beherrschen. Volkerverstindigung wird von
Vorlage Schulbescheinigung (mit Beurteilung) b ihnen gelebt. Sie iibernehmen Verantwortung - fiir
Vorlage Schulbescheinigung (ohne Beurteilung) sich selbst und andere. Auf sie sollten wir zihlen,
Apostille Infoblatt wenn es um internationale Gemeinschaften und
Mustervertrag zwischen Schule und Schiiler friedliche Losung von Konflikten geht.”

YFU stellt sich vor
Weitere YFU-Angebote fiir Ihre Schule
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Was bedeutet Austausch
flir lhre Schule

DIE WICHTIGSTEN FAKTEN AUF EINEN BLICK

Die Austauschschiiler:

Austauschschiiler bei YFU sind 15 bis 18 Jahre alt und
bleiben in der Regel fiir ein Schuljahr in Deutschland. Sie
kommen aus rund 50 Landern weltweit und mochten die
deutsche Sprache und Kultur kennenlernen.

Unterrichtsteilnahme:

Alle Jugendlichen haben sich bei der Aufnahme in unser
Programm zum regelmaBigen Schulbesuch verpflichtet.
Ihre Schulerfahrung wahrend des Austauschjahres sollte
der ihrer deutschen Altersgenossen dhneln. Sie sollten so
schnell wie moglich am reguldren Schulleben teilnehmen
- das hei3t Hausaufgaben erledigen und Klassenarbeiten
mitschreiben. Dabei brauchen die Schiiler keine eigens
konzipierten Klassenarbeiten - wir bitten Sie nur, bei der
Bewertung die jeweiligen Deutschkenntnisse zu berlick-
sichtigen. Ein individueller Stundenplan, nach dem die
Schiiler zum Beispiel im Fach Deutsch jiingere Jahrgangs-
stufen besuchen, kann den Lernprozess beschleunigen.

Jahrgangsstufe:

Die meisten YFU-Austauschschiiler besuchen die 10.

oder 11. Klasse eines Gymnasiums, die Oberstufe einer
Gesamtschule oder eine Realschule. Die Entscheidung
liber die Einstufung sollte die Schule je nach Alter, Sprach-
und Fachkenntnissen des Schiilers in Absprache mit der
Gastfamilie treffen.

Deutschkenntnisse:

Die Deutschkenntnisse der Austauschschiiler sind sehr
unterschiedlich. Viele besitzen schon Grundkenntnisse
und einige beherrschen die Sprache fast flieBend. Manche
sprechen bei ihrer Ankunft in Deutschland aber auch noch
kein Wort Deutsch und erwerben unmittelbar nach ihrer
Anreise erste Kenntnisse in einem Sprachkurs von YFU.
Gerade in den ersten Wochen kann es daher sein, dass die
Austauschschiiler noch nicht so aktiv im Unterricht mitar-
beiten. Nach etwa drei Monaten kdnnen sich die meisten
Austauschschiiler gut verstandigen.

Die Welt zu Gast

SO BEREICHERN AUSTAUSCHSCHULER DAS SCHULLEBEN

Ein internationaler Gast an lhrer Schule mag zu Beginn
des Schuljahres etwas mehr Aufmerksamkeit erfor-
dern. Gleichzeitig bedeutet er aber eine groBe Berei-
cherung fiir lhre Schiiler wie auch fiir lhre Schule.

Interkulturelle Kompetenz und Toleranz
Ein Austauschschiiler an threr Schule erdffnet seinen deut-
schen Mitschiilern die Moglichkeit, interkulturelle Lerner-
fahrungen zu sammeln. Vorurteile werden durch die per-
sonliche Begegnung zwischen den Jugendlichen abgebaut
und Toleranz durch den Umgang miteinander gefordert.

Den Unterricht bereichern und ergidnzen
Der Austauschschiiler kann zum Unterricht beitragen,
indem er zum Beispiel Vortrdge iiber sein Herkunftsland
oder das Schulsystem halt. Das kann in unterschiedlichen
Fachern wie Sprachunterricht, Geographie oder Politik und
gerade auch fiir jiingere Jahrgangsstufen interessant sein.
Auch auBerschulische Angebote kann der Austauschschii-
ler anders als bei Kurzaustauschprogrammen nachhaltig
bereichern - beispielsweise durch Sprach-AGs oder Beitra-
ge in der Schiilerzeitung.

Neugierde wecken

Ein internationaler Gast weckt die Neugierde lhrer Schiiler
auf die Welt und steigert die Motivation, selbst Auslands-
erfahrungen zu sammeln. Letztere stdrken die personliche
Entwicklung der Jugendlichen und werden dariiber hinaus
in der heutigen Berufswelt immer wichtiger.

Neue Perspektiven auf den Alltag

Die Jugendlichen reisen aus Ldndern an, in denen der
Schulalltag oft ganz anders ablauft als in Deutschland. Sie
betrachten lhre Schule daher aus einer véllig neuen Pers-
pektive und kénnen so wertvolle Impulse fiir das Schulle-
ben und die Unterrichtsgestaltung geben.

Vielfalt fordern

Austauschschiiler aus aller Welt machen das Schulleben
bunter und er&ffnen neue Lernperspektiven fiir Ihre Schii-
ler und deren Eltern. Mit der Aufnahme eines Austausch-
schiilers scharfen Sie somit auch das internationale Profil
Ilhrer Schule.
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Was YFU von lhrer Schule erwartet -
und was nicht

Die Schule bietet fiir Austauschschiiler neben der
Gastfamilie das wichtigste Umfeld, um die deutsche
Kultur kennenzulernen und sich zu integrieren. Dies
bedeutet natiirlich auch eine Verantwortung, soll aber
gleichzeitig nicht zu einer zu groBen Belastung fiir den
Schulbetrieb fiihren. Daher haben wir in diesem Ab-
schnitt fiir Sie aufgelistet, was YFU von lhrer Schule
als Beitrag zum Schiileraustausch erwartet - und

was nicht.

YFU erwartet von lhrer Schule:

- den Austauschschiiler bei der Integration in den
Schulalltag zu unterstiitzen.

Sie kdnnen dem Schiiler mit verschiedenen MaBnah-
men bei der Integration in das Schulleben helfen.
Zum Beispiel, indem Sie ihm einen Mitschiiler oder
Vertrauenslehrer als ,,Paten zur Seite stellen oder ihn
am Deutschunterricht einer jlingeren Jahrgangsstufe
teilnehmen lassen (siehe Seite 13).

- Uiber Einstufung und Stundenplan des Austausch-
schiilers im Einzelfall zu entscheiden.

Da die Austauschschiiler von Alter und Herkunft sehr
unterschiedlich sind, kénnen wir keine pauschale Emp-
fehlung fiir ihre Einstufung in eine bestimmte Klassen-
stufe geben. Wir bitten Sie daher, die Entscheidung
liber die Einstufung des Schiilers oder der Schiilerin in
Absprache mit uns oder der Gastfamilie individuell zu
fallen (siehe Seite 13).

- eine Teilnahmebescheinigung auszustellen.

Manche Austauschschiiler benétigen eine Bescheini-
gung des Schulbesuchs, damit ihr Austauschjahr im
Heimatland anerkannt wird (siehe Seite 14). Deshalb
bitten wir Sie, dem Schiiler am Ende des Schulbesuchs
eine aussagekraftige Teilnahmebescheinigung iiber den
Zeitraum des Besuchs und die belegten Facher auszu-
stellen.

- Geduld fiir die Austauschschiiler aufzubringen.
Gerade in den ersten Wochen prasseln viele Eindriicke
auf die Austauschschiiler ein. Die Jugendlichen miissen
sich in der neuen Sprache und in ihrem neuen Alltag
erst einmal zurechtfinden. Daher kann es sein, dass die
Schiiler Zeit brauchen, um aktiv am Unterricht teilzu-
nehmen. Wir bitten Sie daher gerade in der ersten Zeit
um Geduld mit Thren Austauschschiilern.

6  Austauschschiiler an lhrer Schule

YFU erwartet nicht von lhnen:

- ein Zeugnis mit Beurteilungen auszustellen.
Austauschschiiler haben keinen Anspruch auf ein
benotetes Schulzeugnis und unterschreiben vor ihrem
Austauschjahr eine entsprechende Erkldrung von YFU.
Selbstverstandlich freuen wir uns, wenn es lhnen -
abhéngig von den schulischen Leistungen - dennoch
moglich ist, dem Austauschschiiler als Anerkennung fiir
sein Bemiihen auch Noten zu geben.

- Sonderregelungen fiir Austauschschiiler zu treffen.
Fiir Austauschschiiler gelten die gleichen Regeln und
Pflichten wie fiir ihre Mitschiiler - das gilt vom Handy-
verbot im Unterricht bis zur Einhaltung der Schulpflicht.
Bei letzterer bilden YFU-Seminare die Ausnahme, fiir
die wir Sie um die Freistellung lhres Austauschschiilers
bitten (siehe Seite 9).

- fiir entstehende Kosten aufzukommen.
Verpflegungskosten und die Teilnahme an Klassenfahr-
ten und -ausflligen sowie Fahrtkosten - sofern in lhrem
Landkreis keine Fahrtkostenbefreiung erwirkt werden
kann - tragt der Schiiler selbst. In Einzelfdllen kann YFU
Mittel zur Verfiigung stellen.

- eventuell auftretende Probleme allein zu ldsen.
Ganz im Gegenteil méchten wir Sie bitten, sich bei
Schwierigkeiten mdglichst schnell an uns zu wenden.
Informieren Sie die Gastfamilie und YFU, wenn Sie Auf-
falligkeiten oder sogar Schwanzen bemerken.

PROBLEME MIT DEM
AUSTAUSCHSCHULER?

Bitte melden Sie sich friihzeitig bei YFU, wenn Sie
Fehlverhalten bei einem Austauschschiiler fest-

stellen. Gerade im Fall von Schwierigkeiten ist
uns eine enge Zusammenarbeit mit lhrer Schule
besonders wichtig.

Sie erreichen uns zwischen 9:30 Uhr und 16:30
Uhr telefonisch unter 040 22 70 02 -0 oder per
E-Mail: aufnahmeprogramm@yfu.de.

Vielen Dank!
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Ablauf des Austauschjahres

Die allermeisten der rund 600 YFU-Austauschschiiler
kommen im August/September an und bleiben fiir ein
Schuljahr in Deutschland, einige wenige reisen bereits
nach einem Halbjahr wieder ab. Eine kleinere Schiiler-
gruppe reist aufgrund ihres heimischen Schulsystems
im Januar/Februar an. Wir bitten Sie um Verstéandnis,
dass die Ankunft der Austauschschiiler nicht immer
zu Beginn des Schul(halb)jahres erfolgen kann. Dies
ist aufgrund der je nach Bundesland unterschiedlichen
Anfangstermine leider nicht méglich. Zudem kann es
vorkommen, dass Austauschschiiler wihrend des Aus-
tauschjahres die Gastfamilie wechseln und dabei nicht
selten auch die Schule. Auch in diesen Fillen sind wir
auf lhre Flexibilitit angewiesen.

Die folgenden Terminangaben beziehen sich auf die im
Sommer anreisenden Schiiler. Fiir die im Winter anreisen-
den Jugendlichen verschieben sich alle Seminare um etwa
ein halbes Jahr. Den genauen An- und Abreisetermin er-
fahren Sie bei der Anmeldung des Schiilers an lhrer Schule.

Vor dem Schulstart:

Orientierungsseminare fiir Austauschschiiler

Alle Austauschschiiler nehmen unmittelbar nach ihrer An-
kunft an einem YFU-Orientierungsseminar in Deutschland
teil. Dort geht es um Landeskunde, Politik und Geschichte,
aber auch um Familienleben, Schule, Freizeit und ganz
praktische Fragen im Alltag.

Je nach Deutsch-Vorkenntnissen besuchen die Jugend-
lichen einen dreiwdchigen Orientierungs- und Sprachkurs
(OSK), auf dem ihnen neben dem Orientierungsunterricht
grundlegende Deutschkenntnisse vermittelt werden. Schii-
ler mit ausreichenden Sprachkenntnissen werden auf einer
Orientierungswoche (OWO) fiir das Leben in Deutschland
sensibilisiert.

WEITERE ANGEBOTE FUR
AUSTAUSCHSCHULER

Wihrend des Schuljahres bieten wir unseren Aus-
tauschschiilern zusitzlich die Teilnahme an maximal
zwei Seminarreisen von jeweils einer Woche oder

einem langen Wochenende an, auf denen sie noch mehr
iiber Deutschland und Europa erfahren kénnen. Wir
bitten Sie, die Austauschschiiler gegebenenfalls auch
dafiir vom Unterricht freizustellen.

Nach dem ersten Halbjahr:

Mittelseminare von YFU

Zwischen Anfang Februar und Mitte Méarz laden wir alle
Austauschschiiler zu einem Mittelseminar ein. Diese Se-
minare dauern rund eine Woche und bringen jeweils eine
multinationale Schiilergruppe in einer deutschen Stadt
zusammen. Das Mittelseminar erdffnet den Austausch-
schiilern eine einzigartige Moglichkeit zum gemeinsamen
Lernen und Erleben. Neben Einheiten zu Theorie und Pra-
xis interkulturellen Lebens und der Reflexion der eigenen
Erfahrungen bearbeiten die Jugendlichen ein Extrathema
aus Kultur, Geschichte oder Gesellschaft.

Die Mittelseminare finden wahrend der Schulzeit statt.
Das ldsst sich aufgrund der Vielzahl an Seminaren und der
je nach Bundesland unterschiedlichen Ferientermine leider
nicht anders organisieren. Wir bitten Sie, den Austausch-
schiilern die Teilnahme zu ermdglichen und sie dafiir vom
Unterricht freizustellen. Fiir die Jugendlichen, die nur ein
Halbjahr in Deutschland bleiben, entfillt dieses Seminar.

Zum Ende des Schuljahres:
Riickkehr-Seminare

Das Ruickkehr-Seminar ist die letzte YFU-Tagung fiir
Jugendliche wahrend des Austauschjahres in Deutsch-
land und findet normalerweise an einem Wochenende im
Mai oder Juni statt. Nach einem Riickblick auf das Jahr
richtet sich der Fokus auf die letzten Wochen des Aus-
tauschjahres, den bevorstehenden Abschied und die Zeit
direkt nach der Riickkehr ins Heimatland. Die Schiiler im
innereuropdischen Austausch haben Ende Juni/Anfang Juli
auBerdem die Moglichkeit, am Young Europeans Seminar
(YES) teilzunehmen, wo rund 500 Jugendliche europadi-
sches Miteinander (er)leben und sich ihrer europdischen
Identitdt bewusst werden kdnnen.
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Das YFU-Betreuungsnetzwerk

Die Betreuung unserer Austauschschiiler und Gast-
familien ist fiir YFU eine der wichtigsten Aufgaben im
Schiileraustausch. Durch eine kompetente Begleitung
des Austauschjahres haben Schiiler und Familien

die Moglichkeit, ihre Erfahrungen immer wieder zu
reflektieren und aus unterschiedlichen Perspektiven
zu betrachten. Begleitende Seminare und kontinuier-
liche Betreuung erhdhen so die Chancen, das Aus-
tauschjahr zu einer fiir alle Beteiligten nachhaltigen
Lernerfahrung zu machen. Dabei legen wir vor allem
groBen Wert auf personlichen Kontakt zu allen un-
seren Teilnehmern. Natiirlich sind wir auch jederzeit
ansprechbar fiir die Schulen, die YFU-Schiiler bei sich
willkommen heiB3en.

Personliche Betreuung

Allen Jugendlichen und Gastfamilien stehen persdnliche
Betreuer vor Ort zur Seite. Diese sind YFU-Ehrenamtliche,
die in der Nahe der Gastfamilie wohnen und sie wahrend
des gesamten Jahres begleiten. Mehr als 1.000 unserer
Ehrenamtlichen engagieren sich deutschlandweit in der
Betreuung von Austauschschiilern und Familien. Sie haben
in der Regel als Gasteltern Erfahrung mit Schiileraustausch
gesammelt oder waren selbst mit YFU fiir ein Jahr im Aus-
land. Sie alle werden auf YFU-Seminaren fiir ihre Aufgaben
in der Betreuung vorbereitet und regelmaBig fortgebildet.

Der personliche Betreuer des Austauschschiilers und
seiner Gastfamilie ist in der Regel auch der lokale An-
sprechpartner fiir Ihre Schule. Ublicherweise wird er lhre
Schule einige Wochen nach Ankunft des Austauschschii-
lers besuchen, um zu erfahren, wie er sich eingelebt hat.
Ein personliches Treffen zwischen dem Betreuer von YFU
und dem Ansprechpartner fiir Schiileraustausch an Ihrer
Schule oder dem Klassenlehrer des Austauschschiilers ist
in dieser Phase besonders wertvoll. Bitte nutzen Sie diesen
Besuch auch, um gegebenenfalls erste Sorgen oder Proble-
me ihrerseits friihzeitig anzusprechen. Je frither wir darauf
reagieren kénnen, desto groBer sind die Chancen, Miss-
verstdndnisse auszurdumen und unter Umstanden spater
festgefahrene Situationen zu vermeiden.

Weitere Ansprechpartner

Neben den regionalen Betreuern kdnnen Sie natiirlich gern
das Team des Aufnahmeprogramms in der Hamburger
YFU-Geschéftsstelle bei Fragen oder Problemen anspre-
chen. Dort kiimmern sich unsere erfahrenen Mitarbeiter
um die Betreuung und um die organisatorischen Abladufe
des Austauschjahres. Sie erreichen unser Team von
Montag bis Freitag zwischen 9:30 Uhr und 16:30 Uhr
telefonisch unter der 040 22 70 02 -0 oder per E-Mail an
aufnahmeprogramm@yfu.de.

,YFU bietet nicht nur Austausch mit dem
englischsprachigen Raum an, sondern mit so
vielen unterschiedlichen Lindern. Die Jugend
der Welt soll sich kennenlernen und erleben,
wie man in einer anderen Kultur lebt, arbeitet

und zur Schule geht - das finde ich klasse!

Petra Walther, Realschullehrerin fiir Sport
und Erdkunde in Nordrhein-Westfalen
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Aller Anfang ist schwer

ORIENTIERUNG IM SCHULALLTAG

Sich in einem fremden Schulalltag zurechtzufinden,
braucht natiirlich etwas Zeit. Austauschschiiler miis-
sen erst einmal begreifen, wie Schule in Deutschland
funktioniert und sich an die Unterschiede zu ihrem
Heimatland gewdhnen. Folgende Punkte sind dabei
besonders hidufig ungewohnt fiir sie:

- Liberaler Umgang mit Tabuthemen

Fiir viele Jugendliche ist der liberale Schulalltag in
Deutschland sehr ungewohnt. Themen wie Politik und
Sexualitdt gelten in ihren Heimatlandern als Tabu und wer-
den nicht so offen besprochen wie in deutschen Schulen.

- Diskussion und eigene Meinung

In vielen anderen Landern ist es nicht tiblich, dass Schiiler
sich aktiv am Unterricht beteiligen, diskutieren und sich
eine eigene Meinung bilden sollen. Auch in Arbeitsgruppen
aktiv zu sein und sich in Schiilergremien zu engagieren,

ist fiir Austauschschiiler nicht immer selbstversténdlich.
Gerade die Schiiler, die reinen Frontalunterricht gewohnt
sind, brauchen oft langer, sich im Unterricht einzubringen.

- Anderes Lehrer-Schiiler-Verhiltnis

In anderen Landern ist das Lehrer-Schiiler-Verhaltnis oft-
mals enger und freundschaftlicher oder aber auch deutlich
distanzierter als in Deutschland.

- Selbststandigkeit und
eigenverantwortliches Lernen

Um Dinge selbststandig regeln zu kénnen und eigenverant-

wortlich zu lernen, brauchen viele Jugendliche Hilfestel-

lung, da sie das aus ihrer Schule oft nicht kennen.

SO KONNEN SIE

MOTIVATION UND INTEGRATION
Austauschschiiler haben fiir ihre Teilnahme am YFU-
Programm in der Regel gute Schulleistungen nachge-
wiesen. Umso iiberraschender ist es, wenn sie in der
deutschen Schule manchmal betont lustlos wirken.
Aus unserer Erfahrung gibt es dafiir zwei besonders
hiufige Griinde:

- Ungewohnter Misserfolg

Die meisten Austauschschiiler haben in der Schule bisher
hauptséchlich Erfolg gehabt. In Deutschland erleben sie
sich selbst pl&tzlich - trotz aller Anstrengungen - als
Versager, wenn sie zum ersten Mal schlechte Leistungen
erbringen. Auf diese ungewohnte Situation reagieren
manche Austauschschiiler mit Distanzierung und Verwei-
gerung.

- Konzentration auf soziale Kontakte
Austauschschiiler erleben ihre Klassenkameraden in
Deutschland oft als skeptisch und wenig offen. Sie sehen
sich vielfach - manchmal auch zu Unrecht - mit einer sehr
distanzierten oder sogar unfreundlichen Einstellung ihrer
Mitschiiler konfrontiert. Um Anschluss zu finden, konzen-
trieren sich manche Schiiler daher zundchst auf den Auf-
bau sozialer Kontakte und vernachldssigen in dieser Zeit
unter Umstédnden ihre schulischen Leistungen.

AUSTAUSCHSCHULER UNTERSTUTZEN

Sie konnen Austauschschiilern bei der Integration in
den Schulalltag helfen, indem Sie zum Beispiel einen
oder auch mehrere - von Fach zu Fach verschiede-

ne - personliche Ansprechpartner fiir sie benennen.
Dabei kann es sich um Klassen- oder Vertrauenslehrer
oder auch um Mitschiiler als ,,Paten* handeln. Eine
solche Vertrauensperson konnte auch dabei helfen,

Lehr- und Lernmaterial (zum Beispiel Lehrerkopien
oder gebrauchte Lehrbuchexemplare) zu beschaffen.
Besonders bietet es sich an, dafiir ehemalige deutsche
Austauschschiiler lhrer Schule anzusprechen. Die
Gastgeschwister der Austauschschiiler sind erfah-
rungsgemaB nicht fiir diese Aufgabe geeignet, da sie

oftmals bereits zu Hause in dhnliche Aufgaben einge-
bunden sind.

Es ist ebenfalls hilfreich, Ihr Kollegium iiber die
Aufnahme der Austauschschiiler zu informieren. Wir
begriiBen es, wenn Sie die Austauschschiiler den Mit-
schiilern und Lehrern am Schuljahresbeginn vorstellen.

Es kann den Schiilern bei der Vorbereitung auf den
Unterricht zudem helfen, wenn ihnen kurze schriftliche
Darstellungen des laufenden Unterrichtsstoffs zur Ver-
fiigung gestellt werden. In einzelnen Fachern - wie zum
Beispiel Deutsch - eine jiingere Jahrgangsstufe fiir sie
auszuwdhlen, kann die Integration ebenfalls beschleu-
nigen (siehe Seite 13).






Alle Antworten auf einen Blick

- Einstufung in den Jahrgang
Austauschschiiler von YFU besuchen in der Regel die

10. oder 11. Klasse eines Gymnasiums, die Oberstufe
einer Gesamtschule oder eine Realschule. Die Entschei-
dung liber die Einstufung sollte am besten in Absprache
zwischen der Schule und der Gastfamilie - gegebenenfalls
auch gemeinsam mit dem Jugendlichen selbst - getroffen
werden. Zum einen sollten dabei die sprachlichen und
fachlichen Kenntnisse, zum anderen aber auch soziale
Gesichtspunkte wie Interessen, Alter und Personlichkeit
beriicksichtigt werden.

Fir die Einstufung in die Oberstufe an einem Gymnasium
spricht das Kurssystem mit seinem flexibleren Stunden-
plan. Andererseits hat ein Klassenverband in einem jiin-
geren Jahrgang fiir den Jugendlichen den groBen Vorteil,
dass sich einfacher feste Kontakte ergeben und er sich
besser an seinen Klassenkameraden und seinem Klassen-
lehrer orientieren kann.

Wenn eine Gastschwester oder ein Gastbruder im
gleichen Alter der Austauschschiiler ebenfalls Ihre Schule
besucht, empfehlen wir dringend, dass die Jugendlichen
nicht in dieselbe Klasse kommen. So kann sich der Aus-
tauschschiiler einen eigenen Freundeskreis aufbauen und
mogliche Eifersucht vermieden werden.

- Stundenplan

Ein individuell zugeschnittener Stundenplan kann hilf-
reich sein, besonders dann, wenn der Austauschschiiler
bei Anreise iiber nur geringe Deutschkenntnisse verfiigt.
Zum Beispiel kann er am Deutschunterricht einer jlingeren
Klassenstufe teilnehmen, der seinen Sprachkenntnissen
am ehesten entspricht, und ein Ersatzfach anstelle einer
weiteren verpflichtenden Fremdsprache belegen. Die
meiste Unterrichtszeit sollte er allerdings méglichst mit
Gleichaltrigen verbringen.

- Hausaufgaben, Klausuren und Noten

Wir erwarten von unseren Austauschschiilern, dass sie die
Schule nicht nur besuchen und dort ihre Zeit ,,absitzen®,
sondern, dass sie sich so gut wie moglich in den Lernbe-
trieb und die Schulgemeinschaft eingliedern. Dazu gehoren
selbstverstandlich auch die aktive Teilnahme am Unter-
richt, Hausaufgaben, Noten und - gegebenenfalls nach
einer ersten Anlaufphase - Klausuren und Priifungen.

- Schulbiicher

Einige der Jugendlichen kommen aus finanziell benach-
teiligten Familien und haben daher nur wenig Geld zur
Verfligung. In diesen Féllen mdchten wir Sie bitten, dem
Austauschschiiler bei der Anschaffung von Schulbiichern
entgegenzukommen. Es ware schon, wenn Sie ihm zum
Beispiel gebrauchte Exemplare aus der Schulbiicherei kos-
tenlos ausleihen oder zu einem erméaBigten Preis verkaufen
konnten.

- Klassenfahrten

Wir begriiBen es sehr, wenn Austauschschiiler an von
Lehrern begleiteten Klassenfahrten teilnehmen und sich
somit starker in die Gemeinschaft integrieren kdnnen. Die
Kosten tragen sie in der Regel selbst. Bei Jugendlichen aus
finanziell benachteiligten Familien kann YFU in Einzelfdllen
Mittel zur Verfligung stellen. Wahrend der Fahrt unterliegt
der Austauschschiiler den gleichen Regeln wie seine Mit-
schiiler sowie natiirlich dem Jugendschutzgesetz.

»»Bel YFU gefillt mir die Vielfalt an Ldndern.
Fiir meine Schiiler ist es enorm wichtig, person-
liche Kontakte zu Jugendlichen aus aller Welt
zu bekommen, denn viele von ihnen waren noch
nie im Ausland. YFU bringt die Welt zu ihnen!*

Margit Niemann, Lehrerin fiir Russisch,

Englisch und Geschichte an einer Sekundarschule in
Sachsen-Anhalt
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-> Kosten

Die Schiiler kommen in der Regel selbst fiir anstehende
Kosten wie Fahrtkosten, Kosten fiir Schulbiicher oder
Mittagessen auf. Bei bediirftigen Schiilern kann YFU in
Einzelfdllen unterstiitzen. Wenn finanzielle Férdermdglich-
keiten seitens der Schule bestehen, freuen wir uns, wenn
diese genutzt werden - erwartet wird dies aber nicht. In
manchen Landkreisen ist es moglich, auch flir Austausch-
schiiler eine kostenfreie Schiilerfahrkarte zu beantragen.

- Schulvertrag und Unterschriften

Die Gasteltern des Austauschschiilers sind fiir die Dauer
des Austauschjahres zeichnungsberechtigt. Sie kénnen
den Schulvertrag wie auch Entschuldigungen oder die Teil-
nahmeerlaubnis fiir Veranstaltungen unterschreiben.

- Versicherung

Alle Austauschschiiler verfiigen {iber einen ausreichenden
Haftpflicht- und Krankenversicherungsschutz. Es handelt
sich dabei entweder um eine von YFU abgeschlossene
Gruppenversicherung. Da die Jugendlichen vollstdndig in
den schulischen Ablauf integriert sind, gilt fiir sie - genau-
so wie fiir lhre anderen Schiiler - die gesetzliche Schiiler-
unfallversicherung lhrer Schule.

- Schulpflicht

Fiir alle Austauschschiiler gilt wahrend ihres Austausch-
jahres die Schulpflicht - auch dann, wenn sie in ihrem
Heimatland die Schule schon beendet haben sollten. Wir
bitten Sie daher, die Jugendlichen nie ohne Riicksprache
mit YFU oder dem Betreuer des Austauschschiilers vom
Unterricht freizustellen - etwa fiir Reisen oder Besuche
wahrend der Schulzeit. Einzige Ausnahmen bilden die be-
gleitenden YFU-Seminare wahrend des Jahres, fiir die wir
Sie um Freistellung der Schiiler bitten.

14 Organisatorisches

- Zeugnis oder Teilnahmebescheinigung
Kopien der letzten Schulzeugnisse aus dem Heimatland
des Austauschschiilers kommen lhnen mit der schriftli-
chen Bitte um Anmeldung an lhrer Schule zu. Austausch-
schiiler kdnnen in Deutschland keinen Abschluss erwer-
ben. Wir mdchten lhre Schule aber bitten, am Ende des
Schuljahres eine aussagekriftige Teilnahmebescheinigung
tiber den Schulbesuch auszustellen, die alle belegten Un-
terrichtsfacher oder Kurse auflistet und nach Moglichkeit
auch eine Beurteilung der Leistungen aus den einzelnen
Unterrichtsfachern enthalt.

Uns ist bewusst, dass eine Beurteilung von Austausch-
schiilern unter Umstédnden nicht oder nur teilweise moglich
ist. Austauschschiiler haben keinen Anspruch auf ein
benotetes Schulzeugnis und unterschreiben vor ihrem
Austauschjahr auch eine entsprechende Erkldarung von YFU.
Die Schiiler sind selbst dafiir verantwortlich, mit der Schule
im Heimatland die Anrechnungsmodalitdten abzuklaren.
Wir erwarten nicht, dass Sie entgegen Ihrer Moglichkeiten
und Kapazitaten den Wiinschen des Schiilers und/oder der
Heimatschule nachkommen. Selbstversténdlich freuen wir
uns aber, wenn es lhnen - abhédngig von der schulischen
Leistung des Schiilers - dennoch méoglich ist, dem Aus-
tauschschiiler als Anerkennung fiir sein Bemiihen auch
Noten zu geben.

Im Anhang finden Sie Vorlagen fiir Teilnahmebescheini-
gungen mit und ohne Beurteilung der Schulleistungen des
Austauschschiilers, die Sie sich zudem gern von unserer
Internetseite herunterladen kénnen:
www.yfu.de/schulbescheinigung

- Apostille

Einige Austauschschiiler bendtigen eine Apostille als Le-
galisation ihres Schulzeugnisses oder ihrer Teilnahmebe-
scheinigung, um das Schuljahr im Heimatland anerkennen
lassen zu kdnnen. Da das Ausstellen dieser Beglaubigung
zum Teil sehr zeitaufwéndig ist, kann es unter Umstdnden
notig sein, das Zeugnis oder die Bescheinigung dement-
sprechend friih auszustellen. Wir mdchten Sie um Ihre
Unterstiitzung bitten, falls unser Austauschschiiler Sie in
dieser Sache anspricht. Mehr Informationen zu Apostillen
und Legalisationen finden Sie auf dem Merkblatt

im Anhang.




% YOUTH FOR UNDERSTANDING

/ l Internationaler Jugendaustausch

YFU stellt
sich vor

Das Deutsche Youth For Understanding Komitee e.V.
(YFU) ist ein gemeinniitziger Verein, der seit iiber 50
Jahren Austauschprogramme in alle Welt organisiert.
Seit der Griindung im Jahr 1957 haben rund 60.000
Jugendliche mit uns ein Austauschjahr im Ausland
erlebt. Schiileraustausch bedeutet fiir uns, interkul-
turelle Verstandigung personlich erfahrbar zu machen
und mehr Toleranz zwischen den Kulturen dieser Welt
zu fordern.

Zwei Richtungen - ein Ziel

Wir sind davon iiberzeugt, dass Schiileraustausch
keine EinbahnstraBe sein soll. Deshalb entsenden wir
nicht nur Jugendliche aus Deutschland in die Welt,
sondern ermdglichen auch Schiilern aus rund 50 Lan-
dern ein Austauschjahr in Deutschland. Wir verstehen
beide Mdglichkeiten des Austauschs als gleichermafBen
gewinnbringend und wertvoll.

Engagement und Begeisterung

Getragen und gelebt wird unsere Arbeit von rund 4.000
ehrenamtlichen Mitarbeitern, die sich deutschlandweit
mit groBem Einsatz flir unseren Verein engagieren. Zu den
Aufgaben gehdren zum Beispiel die Auswahl und Vorbe-
reitung der deutschen Austauschschiiler und die Beglei-
tung und Betreuung unserer Gastfamilien und Schiiler in
Deutschland. Fast alle Ehrenamtlichen sind ehemalige
Austauschschiiler oder Gasteltern, die ihre Erfahrungen
und ihre Begeisterung weitergeben mochten. Fiir ihre
Aufgaben werden die Ehrenamtlichen umfassend geschult
und kontinuierlich weitergebildet.

In unserer Geschaftsstelle in Hamburg sorgen dariiber
hinaus rund 50 hauptamtliche Mitarbeiter fiir die professi-
onelle Organisation der Programme und die Koordination
der ehrenamtlichen Arbeit. Sowohl haupt- als auch eh-
renamtlichen YFU-Mitarbeitern liegt die Arbeit fiir und mit
den Schiilern und Gastfamilien am Herzen. Deshalb sehen
wir eine unserer Hauptaufgaben darin, mit umfassender
Vorbereitung und personlicher Betreuung zu einem guten
Gelingen des Austauschjahres beizutragen.

Qualitdt und Transparenz

Wir legen an unsere Arbeit hohe MaBstédbe an, die wir
transparent und tberpriifbar machen wollen. Deshalb
haben wir uns feste Qualitdtsziele gesetzt und diese auf
unserer Internetseite verdffentlicht (www.yfu.de/qualita-
et). Als Griindungsmitglied im Arbeitskreis gemeinniitziger
Jugendaustauschorganisationen (AJA) sind wir auBerdem
dessen Qualitatsstandards verpflichtet.

Das internationale YFU-Netzwerk

In unseren Partnerldndern arbeiten wir hauptsachlich mit
selbststdandigen YFU-Organisationen zusammen, die sich
zu einem internationalen Netzwerk mit gemeinsamen Qua-
lititsstandards zusammengeschlossen haben. Ubergeord-
nete internationale Gremien leisten einen Teil der Koordi-
nationsarbeit. Alle unsere Partner teilen unser Verstandnis
von Schiileraustausch und sind denselben Zielen verpflich-
tet. Durch die oft bereits jahrzehntelangen Kooperationen
haben wir feste und kontinuierliche Partnerschaften, auf
die Verlass ist. Auch in unseren Partnerorganisationen
arbeiten haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter Hand in
Hand, so dass das groBe YFU-Netzwerk unseren Aus-
tauschschiilern in aller Welt zur Seite steht. So haben

die Jugendlichen auch nach dem Austauschjahr noch die
Mdoglichkeit, sich zu engagieren und Verantwortung fiir
Verstdandigung und Toleranz zu {ibernehmen.
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Weitere =4
YFU-Angebote
flir lhre Schule =

Neben den ein- oder halbjihrigen Schiileraustausch-
programmen, die im Mittelpunkt unserer Arbeit ste-
hen, engagiert sich YFU auch in anderen Projekten fiir
Schulen. Diese mochten wir lhnen hier kurz vorstellen.
Gern informieren wir Sie auch mit unserem Lehrer-
Newsletter "YFU aktuell” zweimal im Jahr iiber
Neuigkeiten und Entwicklungen im gemeinniitzigen
Jugendaustausch. Registrieren Sie sich dafiir einfach
auf unserer Website: www.yfu.de/lehrer.

Colored Glasses -
Toleranz-Workshops fiir Schulklassen
Akzeptanz und Toleranz sind die Grundlagen fiir das
Funktionieren einer multikulturellen Gesellschaft und fiir
interkulturelle Kommunikation. Das Projekt ,,Colored Glas-
ses“ ermdglicht es Schiilern, die Bedeutung dieser Werte
zu erkunden. Durch Methoden wie Rollenspiele, Simulatio-
nen, Gruppenarbeit und Brainstorming wird die Auseinan-
dersetzung mit grundsatzlichen Wertvorstellungen unserer
Gesellschaft gefordert und die teilnehmenden Jugendli-
chen fiir Themen wie Diskriminierung und Ausgrenzung
sensibilisiert.

Die Toleranz-Workshops werden fiir die Jahrgangsstufen
5 bis 13 angeboten und finden fiir Schulen kostenfrei vor
Ort statt. Sie werden von ehrenamtlichen YFU-Mitarbeitern
geleitet, die Uber eigene interkulturelle Erfahrungen verfii-
gen und zusatzlich fiir das Projekt geschult werden.

Weitere Informationen, einen ersten Eindruck des Bil-
dungsangebots sowie Kontaktdaten der Ansprechperson in
Ihrer Region gibt es im Internet: www.coloredglasses.de.

Schulvortrage von ehemaligen
YFU-Austauschschiilern

YFU gibt es auch bei lhnen vor Ort! Gern stellen wir fiir Sie
Kontakt zu Ehrenamtlichen her, die fiir Infoveranstaltungen
an lhrer Schule zur Verfligung stehen. Die Ehrenamtlichen
sind meist selbst ehemalige Austauschschiiler und kénnen
Ihre Klassen aus erster Hand informieren. Natiirlich ist
auch die Teilnahme an Eltern- oder Lehrerabenden mdog-
lich. Sprechen Sie uns einfach an: info@yfu.de.

16 YFU Angebote fiir Ihre Schule

Ein Schuljahr im Ausland fiir lhre Schiiler
Jahrlich verbringen rund 1.200 Schiiler mit YFU ein Jahr
im Ausland. Damit moglichst viele Jugendliche am Schii-
leraustausch teilnehmen kdnnen, vergibt YFU jahrlich rund
300 Stipendien an Jungen und Mddchen, deren Familien
sich sonst kein Austauschjahr leisten kdnnten. Wir freuen
uns, wenn auch lhre Schiiler sich bewerben! Gern senden
wir Ihnen auf Anfrage Materialien zu unseren Programmen
zu. Weitere Informationen und ein Bestellformular finden
Sie im Internet unter www.yfu.de/lehrer.

DIE WELT ZU HAUSE ENTDECKEN
Wir freuen uns liber lhre Mithilfe
bei der Gastfamiliensuche!

Jihrlich verbringen rund 600 Schiiler aus aller Welt
ein Austauschjahr in Deutschland. Fiir diese Jugendli-
chen sucht YFU das ganze Jahr iiber bundesweit nach
Gastfamilien, die einen Schiiler ehrenamtlich bei sich
aufnehmen. Wir freuen uns iiber lhre Unterstiitzung,
indem Sie z.B. Informationen zum YFU-Gastfamilien-
programm an lhrer Schule auslegen oder gemeinsam
mit Austauschschiilern Informationsabende fiir Eltern
anbieten.

Sprechen Sie uns gern an: 040 22 70 02 -0 oder info@
yfu.de. Mehr Informationen zu unserem Gastfamilien-
programm finden Sie unter: www.yfu.de/gastfamilien.
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4 YOUTH FOR UNDERSTANDING
AV Internationaler Jugendaustausch
Vorlage zur Erstellung einer Teilnahmebescheinigung fiir Austauschschiiler
Briefkopf der Schule
Ort, den TT.MM.JJJJ
Bescheinigung iiber den Schulbesuch
TEILNAHME

VORNAME NACHNAME aus HERKUNFTSLAND hat vom TT.MM.JJJJ bis TT.MM.JJJJ im Rahmen des Austauschprogramms des
Deutschen Youth For Understanding Komitee e.V. als Austauschschiiler unsere Schule besucht und am Unterricht der Klasse
KLASSENSTUFE teilgenommen.

SOZIALVERHALTEN

VORNAME hat sich schnell in die Klassengemeinschaft integriert: Er ging offen auf seine Mitschiiler und Lehrer zu, trug seine
Anliegen verstandlich vor und fand sich sehr gut in dem ihm fremden Schulsystem zurecht. Er verfiigt iiber gute
Sozialkompetenz: Dies zeigte sich unter anderem in Gruppenarbeitsphasen im Unterricht, in denen er konstruktiv mit seinen
Mitschiilern zusammenarbeitete.

ARBEITSVERHALTEN

VORNAMESs Arbeitsverhalten war von Beginn an in allen Fachern sehr gut. Er verfolgte mit groBer Aufmerksamkeit das
Unterrichtsgeschehen, beteiligte sich von Beginn an im Rahmen seiner Méglichkeiten aktiv am Unterricht und erledigte seine
Hausaufgaben mit groBer Sorgfalt.

DEUTSCHKENNTNISSE

Erste Kenntnisse der deutschen Sprache sowie Einblicke in die Kultur erwarb VORNAME kurz vor dem Schulbesuch in einem
dreiwdchigen Orientierungs- und Sprachkurs. Trotz dieser kurzen Vorbereitungszeit hat VORNAME schnell Fortschritte im
Erwerb der deutschen Sprache gemacht. VORNAME konnte bereits im zweiten Schulhalbjahr dem Unterricht weitgehend
folgen und an Klassenarbeiten teilnehmen.

BELEGTE SCHULFACHER

Fach Beurteilung

Deutsch

Mathematik

Englisch

Sport

Geschichte

Musik

AUBERUNTERRICHTLICHE AKTIVITATEN
Auch an folgenden auBerunterrichtlichen Aktivitdten nahm VORNAME engagiert teil:

Datum, Unterschrift der Schulleitung
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Berufliche Musterschule
MusterstraBe 12
34567 Musterhausen

Martina Musterschiilerin
Musterweg 89
34567 Musterhausen

Musterhausen, den 15.01.2016

Bescheinigung

Martina Musterschiilerin aus Musterland wurde im Rahmen des Austauschprogramms ,,Youth For
Understanding® als Gastschiilerin an der Beruflichen Musterschule aufgenommen. Sie besuchte die
Klassenstufe 11 unseres beruflichen Gymnasiums (Fachrichtung Wirtschaft) in der Zeit vom
21.10.2015 bis 07.01.2016.

Schwerpunktmé@Big nahm sie am Unterricht in den allgemeinbildenden Fachern (Mathematik, Englisch,
Deutsch, Sozialkunde, Biologie, Physik, Ethik und Sport) teil. Vereinzelt besuchte sie auch den
fachpraktischen Unterricht in der Berufsfachschule Hauswirtschaft. Hier erhielt sie Einblicke in die
fachgerechte Zubereitung ausgewahlter Gerichte.

Martina Musterschiilerin ging offen auf die Mitschiiler zu und war stets darum bemiiht, neue Kontakte
zu kniipfen. Auch an diversen auBerunterrichtlichen Aktivitdten nahm sie engagiert teil.

Eine Bewertung der einzelnen Leistungen war aufgrund der Kiirze des Schulbesuchs und der
Sprachbarriere nicht moglich.

Werner Mustermann
Schulleiter

Anhang 19
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Wie bekomme ich eine Apostille fiir mein Schulzeugnis?

P

Bist du dir ganz sicher, dass du eine Apostille bend&tigst? Frage an deiner Heimatschule nach!

2. Hast du dein Zeugnis oder deine Schulbescheinigung bereits? Wenn nicht, dann kiimmere dich schnell da-
rum, damit du es bald bekommst.

3. Du musst fiir die ,,Haager Apostille” bzw. fiir die Legalisation einer Urkunde eine Geblihr bezahlen. Diese ist
in jedem Bundesland verschieden hoch. Beachte dies bitte bei deiner Planung!

4, Kommst du aus einem dieser Lander: Argentinien, Australien, Belarus, Belgien, Bulgarien, Ddnemark, Ecua-
dor, Estland, Finnland, Frankreich, Japan, Kasachstan, Kolumbien, Lettland, Litauen, Mexiko, Neuseeland,
Niederlande, Norwegen, Polen, Rumdnien, Russland, Schweden, Schweiz, Serbien, Slowakei, Siidafrika,
Tschechische Republik, Tiirkei, Ungarn, Venezuela, USA?

Dann lies bitte den Kasten A.

Kommst du aus einem anderen Land?
Dann geht es unten im Kasten B fiir dich weiter.

5. In der Ubersicht auf den folgenden Seiten findest du die fiir dich zustéindige Behérde und dazugehdrigen
Kontaktdaten.

A Beantragung der ,,Haager Apostille®

Du musst dein Original-Zeugnis an die Behorde schicken, welche fiir dein Einzugsgebiet verantwortlich ist (siehe
Riickseite bzw. folgende Seiten) und dort eine ,,Haager Apostille“ beantragen. Rufe zur Sicherheit vorher einmal
bei der Behdrde an und frage, was du ihnen schicken sollst und ob du eine ,Vorbeglaubigung® deines Schulzeug-
nisses bendtigst. So kannst du sicher sein, dass du alles richtig gemacht hast. Die Telefonnummer bzw. Kontakt-
daten findest du auf den folgenden Seiten.

B Legalisation deines Zeugnisses

Du musst dein Original-Zeugnis an die Behdrde schicken, die deiner Schule iibergeordnet ist (Schulbehérde, Kul-
tusministerium 0.4.), und es dort ,vorbeglaubigen® lassen. Welche Behdrde dafiir zustdndig ist, unterscheidet
sich von Bundesland zu Bundesland. Du kannst in der Ubersicht auf den folgenden Seiten nachlesen, welche Be-
horde fiir die Legalisation verantwortlich ist.

Rufe zur Sicherheit vorher einmal bei der Behorde an und frage, was du ihnen schicken sollst. So kannst du sicher
sein, dass du alles richtig gemacht hast.

Nachdem du dein Zeugnis mit der ,,Vorbeglaubigung® zurtickbekommen hast, musst du es noch an die Botschaft
oder ein Konsulat deines Heimatlandes in Deutschland schicken. Dort wird es dann ,,legalisiert®.
(Achtung: Manchmal wird dieser Vorgang ebenfalls ,,Apostille” genannt!)

Bitte rufe vorher bei der Botschaft an und erkundige dich, wie dies genau funktioniert.

Tipp: Wenn du aus Moldawien kommst, gibt es hier Informationen der moldawischen Botschaft:
http://www.germania.mfa.md/legalizarea-documentelor/
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Schuldorf BergstraBe | C School | Be | 64342 Seeheim-Jugenheim

Willkommen am Schuldorf BergstraBe!
Im Gegenzug zur Aufnahme an unserer Schule erwartet das Schuldorf Bergstralle von

allen Austauschschiilern die gréBtmégliche individuelle Anstrengung im Rahmen der
jeweiligen Fahigkeiten des Schiilers.

Ich, , verstehe, dass meine Teilnahme am

Schulalltag des Schuldorfs Bergstralie folgendes bedeutet:

+  so schnell wie moglich Deutsch lernen / mein Deutsch verbessern.

« Schule ernst nehmen, selbst, wenn ich zuhause bereits meinen Abschluss gemacht habe.

« Sonderstatus” vermeiden, indem ich meine Hausaufgaben mache, mich im Unterricht beteilige
und (soweit es geht) Arbeiten, etc. versuche mitzuschreiben; (spatestens aber im 2. Halbjahr
meines Aufenthaltes). Wenig in meiner Muttersprache sprechen!

« einen kompletten Stundenplan mit mindestens 28 Wochenstunden akzeptieren.

« im Unterricht aufpassen! Schlafen oder Lesen wahrend des Unterrichts wird nicht toleriert. (Aus-
nahme in Absprache mit dem Fachlehrer: Deutschblcher (DAF)!)

* regelmafig und punktlich zum Unterricht gehen. Fehlstunden missen entschuldigt werden.

* in Form von Vortrdgen/Prasentationen von meinem Heimatland erzéhlen.

Schuldorf Bergstralle only accepts exchange students who try to adapt to our school
life to their best ability! |, , understand that this

means:

«  Working hard!! Trying to improve my German as fast as possible!!!

+ Taking school seriously — even if | have already graduated from school at home.

+ Trying to avoid special treatment by doing my homework, participating in class and in written tests
(at the latest in the 2™ half of the school year).

« Limiting my use of English or my native language.

* Accepting a complete schedule with at least 28 hours a week.

« Being attentive to my teachers — sleeping or reading during lessons will not be tolerated. (Excep-
tion: German books (DAF) — please askftalk to your teacher!)

+ Attending classes regularly and being on time. Absences have to be excused by your parents!

+ Doing presentations about my home country.

Datum, Unterschrift _

Kooperative Gesamtschule mit Primarstufe, Internationalem Schulzweig und Gymnasialer Oberstufe | Landkreis Darmstadt-Dieburg i
SandstraBe | D-64342 Seeheim-Jugenheim Deutschland
Fon 062 57 - 97 03-0 | Fax 0 82 57 - 87 03-14 | sbs@schuldorf-bergstrasse.de | www.schuldorf.de Land der ldeen

Sprechzeiten nach Vereinbarung | Anrufe bitte zwischen 07.30~13.00 und 14.00-15.30 Uhr, freitags bis 13.00 Uhr edadgdndalieis

sguerihier Ot 2007
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Dankeschon!

Zum Schluss mochten wir Thnen schon jetzt danken, dass Sie
sich dazu bereit erklaren, eine Austauschschiilerin oder einen
Austauschschiiler an lhrer Schule aufzunehmen.

Wir wiinschen lhnen und lhren Schiilern eine ganz besondere
Zeit wihrend des Austauschjahres, von der alle Beteiligten
profitieren und viel voneinander lernen werden.

Wir hoffen, dass Sie am Ende des Austauschjahres feststellen
werden, dass Sie sich gegenseitig eine gro3e Bereicherung
gewesen sind!

T
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